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Predmbulo

Segun el RD 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad,
las ensefianzas de Grado concluiran con la elaboracion y defensa de un Trabajo Fin
de Grado (TFG).

La elaboracion del Trabajo Fin de Grado esta regulada por la normativa general de
la Universidad de Zaragoza, por la normativa de la Facultad de Ciencias Sociales
y Humanas que desarrolla las directrices generales y por la Guia Docente de la
asignatura ‘Trabajo Fin de Grado’, del Grado en BBAA de la Universidad de Zaragoza.

« Acuerdo de 11 de septiembre de 2014, del Consejo de Gobierno de la
Universidad, por el que se aprueba el Reglamento de los Trabajos Fin de Grado
y de Fin de Master en la Universidad de Zaragoza.

+ Acuerdo 16 de marzo de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por
el que se modifica el Reglamento de los Trabajos de Fin de Grado y de Fin de
Master en la Universidad de Zaragoza.

+ Acuerdo de 13 de octubre de 2021 de la Junta de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanas por el que se aprueba el Reglamento de Trabajo Fin de
Grado de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas.

+ Guia docente de la asignatura Trabajo Fin de Grado.

El TFG consistira en la realizacion de un trabajo original, orientado por un director,
por una directora o por codirectores (hasta 3), en el que queden de manifiesto los
conocimientos, las habilidades y las competencias adquiridas por el estudiante a lo
largo de sus estudios y, expresamente, las competencias asociadas a la materia TFG,
tal y como se indica en la memoria de verificacion del Grado en Bellas Artes.

En el caso de TFG en grupo, aplicara la normativa vigente del centro en esta materia.

La originalidad del trabajo a la que se hace referencia en el parrafo anterior también
se aplica a TFG grupal y debe entenderse desde la aportacion individual, acotada y
definida, de cada estudiante que participe de un trabajo fin de grado desarrollado
de manera conjunta entre estudiantes de una misma titulacion o de diferentes
titulaciones.

En cualquier caso, la defensa del TFG debe ser individual y delimitar las aportaciones
y desarrollos de cada uno de los integrantes del mismo.
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El objetivo de estas directrices es la normalizacion del proceso de elaboracién
y presentacion del Trabajo Fin de Grado (TFG) en el Grado de Bellas Artes de la
Universidad de Zaragoza.

Los procesos de matricula, oferta de TFGs, asignacion de direccién, fechas del
proceso, tribunal de matricula de honor y otros aspectos derivados del proceso
académico se encuentran regulados por la Normativa del Trabajo Fin de Grado de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas.

La informacién aplicable a cada curso académico se publicara en la web del centro
y serd informada debidamente.
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1. Naturaleza del TFG en el Grado en Bellas Artes

EITFG es una materia obligatoria que el estudiante debe cursar al final de su trayectoria
académica con la finalidad de mostrar que ha adquirido de forma integrada las
competencias y contenidos formativos asociados al plan de estudios del Grado en
Bellas Artes.

El tiempo de dedicacidn de cada estudiante al TFG supone 25 horas de trabajos por
cada crédito ECTS de la asignatura.

El desarrollo de contenidos del TFG viene regulado por la Guia Docente de la
Asignatura y el Reglamento TFG de FCSH.

Debido al caracter tedrico-practico y eminentemente creativo, la elaboracién del
TFG en Bellas Artes requiere de produccion o practica artistica en cualquiera de los
ambitos de las practicas artisticas o de las industrias culturales.

En aquellos casos en los que la creacion artistica no pueda materializarse por
razones econdmicas, tecnoldgicas o coyunturales, se materializara la fase de disefio
y planificacion de la creacion propuesta. Quedara a criterio del director o directora
del TFG el nivel de planificacion y desarrollo de la fase de disefio en funcidén de la
complejidad del proyecto.

Se podran desarrollar actividades formativas de distinto tipo (seminarios, practicas
de taller, tutorias colectivas e individuales, etc.), destinadas a orientar al estudiante
sobre la modalidad y estructura del trabajo, la metodologia, el tratamiento de los
temas, la orientacion bibliografica, la correcta presentacion, etc.
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2. Memoria del Traé@'o Fin de Grado

El estudiante entregara a su correspondiente director o directora la memoria del TFG
en formato electrénico (PDF), ademdas de la documentacién correspondiente a su
produccion artistica, pudiendo realizar por acuerdo entre estudiante y director/a el
material anexo de libre disefio que se considere oportuno (flyer, catdlogo, cuaderno
de campo, libro de artista, etc).

En la Memoria se mostrara la produccion, procesos y conclusiones del trabajo
realizado por el estudiante, y se atendra a las siguientes convenciones:

2.1. Extension

Los TFG tendran una extension minima de 30 paginas y un maximo de 50 para
todo el documento (esto es incluidos graficos, tablas, imagenes y bibliografia).
En los casos en los que los TFG incluyan anexos, la extension de éstos sera
acordada con el director o la directora.

2.2.- Estructura
El TFG debera incluir los siguientes apartados:

+ PORTADA. Deben aparecer los siguientes datos (se recomienda el uso de
la plantilla correspondiente):

Titulo/subtitulo actualizado del TFG*.

Nombre completo del o la estudiante.

Nombre del director o directora o directores, en su caso.
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas.

Grado de Bellas Artes.

Curso académico.

Logotipos de la Universidad de Zaragoza y de la Facultad de Ciencias Sociales
y Humanas de Teruel.

Tras la Portada Institucional puede incluirse una Portada Interior personalizable por
el o la estudiante en funcién de la naturaleza de su TFG. Incluir una portada interior
es voluntario.

*Respecto al titulo:
- En caso de que se haya realizado un cambio del titulo, en el documento debe estar actualizado.

- Se procurara que el titulo haga alusion al contenido del TFG, si es necesario, apoyandose de un
subtitulo.
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* RESUMEN Y PALABRAS CLAVE.

Los campos “resumen”y “palabras clave” son de gran riqueza semantica y
resultan por tanto de especial relevancia para favorecer la visibilidad de los
trabajos en internet.

El resumen debera reflejar el contenido del trabajo de forma precisa y
descriptiva, con un maximo de 250 palabras. El o la estudiante redactara
el resumen en inglés y en espafiol, textos que podra aprovechar para
cumplimentar la ficha del TFG en deposita.unizar.es

Las palabras clave asignadas al trabajo deberan reflejar la materia, método,
lugar o cualquier otro aspecto relevante para la recuperacion del trabajo en
busquedas bibliograficas en una base de datos.

Se recomienda que la cantidad de palabras oscile entre tres y siete. El o la
estudiante rellenara en el formulario las palabras clave en el mismo idioma
que el resumen. Para orientarse a la hora de elaborarlos se recomienda
reflexionar sobre los temas y conceptos complementarios que no estén
recogidos en el titulo del TFG.

* AGRADECIMIENTOS.

En este preambulo previo al trabajo, el o la estudiante podra incorporar
agradecimientos que considere oportunos o dedicatorias si asi lo considera.
Es una seccidn breve, concisa y totalmente voluntaria.

*INDICE.

En él constaran los titulos de todos los apartados y subapartados, siguiendo
el orden en el que aparecen en el texto e indicando la pagina de comienzo.

Serecomiendaque el indice se presente vinculado para facilitar la navegacion
en el documento y automatizado.

«INTRODUCCION.

Debera describir brevemente los principales aspectos del trabajo realizado.
Tendra un caracter de presentacion y podra reflejar el propdsito, motivacion
y justificacion; en ella deberan acotarse los limites del trabajo y enumerarse
las etapas del desarrollo del mismo. También es este el lugar en el que
se deben advertir aquellos elementos fuera de la norma, excepciones,
ausencias, etc.

*OBJETIVOS.

Se indicara de forma clara y precisa, cudles son las metas y objetivos
a alcanzar en el TFG. Pueden determinarse objetivos principales vy,
dependientes de estos, otros mas concretos y precisos de orden secundario,
siempre en infinitivo.

10
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*METODOLOGIA.

Se describiran las metodologias que se han aplicado para desarrollar el
trabajo. En este apartado también se referiran, las fuentes y los métodos,
procesos o procedimientos empleados, asi como las posibles limitaciones
sobrevenidas.

*DESARROLLO Y RESULTADOS DEL TRABAJO.

Enesteapartado sedescribira eltrabajorealizado. Se presentara secuenciado
en capitulos donde consten las diferentes fases de realizacion del trabajo,
siguiendo la numeraciéon marcada por el indice y con subdivisiones en cada
uno de ellos si procede, siempre avanzando en el contenido de lo mas general
a lo mas concreto. Este apartado se encabezara con un titulo apropiado al
trabajo realizado.

*CONCLUSIONES.

Se indicara la relevancia del resultado y su relacién con los objetivos
marcados, se evaluara la coherencia del planteamiento, fortalezas y
debilidades del método, técnica o procedimiento aplicados, las limitaciones
qgue se han tenido en la realizacién del trabajo y, si resulta conveniente, se
indicaran nuevas vias de desarrollo.

*‘REFERENCIAS.

Compilara el conjunto de todos los documentos y recursos consultados
y citados, para la elaboracion del trabajo, ordenados alfabéticamente. La
elaboracion de este listado esta vinculada a la norma de citacién elegida.

-INDICE DE FIGURAS E iNDICE DE TABLAS.

En el indice de figuras se listaran todas las figuras que se han incluido a
lo largo del trabajo, siguiendo el orden en el que aparecen en el texto e
indicando la pagina, asi como la fuente de origen. En su caso también se
generara un indice de tablas, siguiendo el mismo criterio para su listado.

*ANEXOS.

Sera una parte complementaria al cuerpo del trabajo principal, donde
se agrupen documentos que faciliten la comprension global del estudio
realizado. Estos deberan ser referenciados adecuadamente en el lugar
correspondiente del texto, de este modo: “ver ANEXO I”. El material
audiovisual como archivos de video o de audio se incluiran en la memoria,
incrustados en el archivo PDF, o bien a través de enlaces a plataformas de
visualizacion, blogs, webs, etc.
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2.3. Formato del documento o la memoria escrita.

Las memorias de TFG utilizardn el estandar DINA4 atendiendo a la extensidn
establecida en el punto 2.1.

En los casos en los que los TFG incluyan anexos: la extension, disefio y formato
de éstos sera acordada con el director o la directora.

Asimismo en la memoria de TFG se recomienda jerarquizar el texto:

1. CAPITULO (CALIBRI/ARIAL NEGRITA 20 PT.)

Texto general en CALIBRI/ARIAL 11 puntos con margenes justificados en ambos lados y un
interlineado de 1,5 lineas. Sangrado inicial de inicio de parrafo serd de 5 ptos.

1.1 EPIGRAFE (CALIBRI/ARIAL NEGRITA 13 pt.)
1.1.1 Subepigrafe (CALIBRI/ARIAL NEGRITA y CURSIVA 11 pt.)
1.1.1.1 Sub_subepigrafe (CALIBRI/ARIAL REGULAR 11 pt.)

Eltamanoyladefinicion de lasimagenes deberan corresponderalainformacion
que aporten. Como norma general, las citas y referencias mostraran los
siguientes datos: nombre del autor, titulo de la obra, caracteristicas y afio de
realizacion.

Las citas bibliograficas se incluiran dentro del texto. Todas las referencias
deberan seguir la norma APA actualizada cuya referencia se publicara en la
pagina web de TFG de Bellas Artes.

La bibliografia (libros, capitulos de libro, articulos de revista, actas de
congresos, paginas web, etc), se recogera al final del TFG y se citara siguiendo
los sistemas normalizados APA vigente en ese momento.

2.4. Responsabilidad del estudiantado. Originalidad y plagio.

El o la estudiante es responsable tnico/a del contenido del Trabajo Final de
Grado y debera responsabilizarse del incurrimiento en posibles casos de plagio
conceptual y/o artistico.

El/la director/a del TFG debe guiar y orientar durante el proceso aunque la
responsabilidad y obligaciéon de generar un trabajo original en el que no se
realice plagio sera siempre del estudiante.

El estudiante debe conocer la normativa de plagio de la Universidad de Zaragoza
y Sus consecuencias publicadas en:

De igual modo debe conocer el Reglamento de Normas de Evaluacion del
Aprendizaje aprobado en acuerdo de 22 de diciembre de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad:

http://cud.unizar.es/docs/ReglamentodeNormasdeEvaluaciondelAprendizaje.

pdf
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3 La pmpz’ev/m/ infe/ecfm/y el marco @ﬂ/ e;ﬁaﬁa/

Toda creacién de una obra literaria, artistica, musical, cientifica o didactica, esté
publicada o inédita, estara amparada dentro del marco espafiol por la Ley de
Propiedad Intelectual, regulada desde el Ministerio competente.

Segun la Ley vigente, se considera autor “a la persona natural que crea alguna obra
literaria, artistica o cientifica”, pudiendo éste prohibir o autorizar su reproduccion
bajo distintas formas: transcrita, impresa, oral, grabaciones...

Son objeto de propiedad intelectual “todas las creaciones originales literarias,
artisticas o cientificas expresadas por cualquier medio o soporte, tangible o
intangible, actualmente conocido o que se invente en el futuro”.

Por esta razon, se debe indicar las restricciones o tipos de licencia que el autor de la
misma desea para la difusion de su TFG. Dichas licencias conciernen a la memoria
y no a la obra en si.

Las dos opciones que ofrece la Universidad de Zaragoza para la difusién de trabajos
académicos son la publicacién del TFG o la NO publicacion del TFG (aparecerd una
ficha con el titulo, autoria y direccién del TFG ademads del resumen del trabajo).

Teniendo en cuentaquelos objetivos del TFG son lademostracién delas competencias
adquiridas se recomienda al estudianto la publicacion de su TFG en tanto que servira
para dar a conocer su proyectos, sus obras, y por tanto su aportacion al ambito
artistico y a la sociedad seran publicos.

Publicar en el repositorio de la Universidad de Zaragoza supone maximizar el
impacto de la difusion, tanto para el o la estudiante como para el director/ay la propia
universidad.

En caso de que el o la estudiante deseen publicar su TFG bajo licencia Creative
Commons, se recomienda consultar mas informacion sobre las licencias en el

siguiente enlace en castellano: http://es.creativecommons.org/blog/

13
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4. Defensa Y calificacion del TFG

Con la validacién de la Comision de la Garantia de la Calidad (CGC), la coordinacion
del Grado en Bellas Artes hara publicos al comienzo del curso académico mediante
Sigmay en la pagina web del Centro, los requisitos, las fechas de entrega, las normas
de presentacion de los TFG, asi como los criterios de evaluacion de la memoria del
TFG.

La memoria del TFG debera entregarse al director o a la directora en la fecha y forma
acordadas, a fin de que proceda a su revisién y finalmente, a su evaluacién.

El proceso de evaluacién, defensa y solicitud de Tribunal de Matricula de Honor se
encuentra regulado por el Reglamento TFG de la FCSH.

La no presentacién y defensa del TFG supondra la calificacion de “No Presentado”.

En el caso de que la evaluacion del director o directora validase la superacion de
la asignatura, el director o directora debera ofrecer orientaciones para su mejora al
estudiante.

ACTO DE DEFENSA

La defensa del TFG consistirad en una exposicién de no mas de quince (15) minutos,
por parte del estudiante, del trabajo realizado.

Con posterioridad a la exposicion, el estudiante respondera a las cuestiones que le
plantee su director o directora, o codirectores si es el caso. Si procede, se podra abrir
un didlogo sobre el TFG entre los asistentes a la defensay el/la estudiante.

La duracion maxima del acto de defensa, incluida la fase de respuestas a las
preguntas del tribunal, no superara los treinta (30) minutos.

14
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ESPACIOS EXPOSITIVOS PARA EL TFG

El estudiantado que requiera la reserva de un espacio expositivo para la muestra del
proceso o resultados de su TFG debe informar a su director o directora para que éste
o ésta realice la reserva del correspondiente espacio con la suficiente antelacion.

La Coordinacién del Grado junto al Vicedecanato de Coordinacion de Titulaciones
velara por la disponiblidad de espacios para la exposicidon de TFGs y podra habilitar
espacios para los TFG que por su naturaleza puedan ser objeto de exhibicion publica
durante la defensa, previa solicitud por correo electréonico del correspondiente
director o directora.

Una vez realizada la defensa del TFG, el director o directores deberan cumplimentar
para cada estudiante un Informe de evaluacién, a través del cual se valoraran de
forma desagregada los criterios fljados en la Guia docente de la asignatura y constara
la calificacién global cuantitativa y cualitativa del estudiante.
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5. Qn][mﬂme de evaluacion del TFG

El director o la directora elaborara el informe de evaluacion del TFG a través de la
PLANTILLA DE EVALUACION publicada en la web: https://fcsh.unizar.es/tfg

En ella se identifica al director o a la directora, el titulo del trabajo, el nombre completo
del estudiante o de la estudiante y su NIA.

El informe debe reflejar la calificacion global otorgada, con un nimero entero y la
posibilidad de incluir hasta dos decimales (por ejemplo, “8”, “6,5", “5,25") salvo dos
excepciones; calificacion maxima de 10 (sin decimales) y calificacién minima de 0
(sin decimales).

Asimismo, el director o directora podra reflejar unas breves observaciones sobre
el TFG presentado. Si el TFG ha sido suspendido, deberan indicarse los aspectos
a mejorar en el informe. El informe debera reflejar la fecha y la firma del director o
directora.

La PLANTILLA DE EVALUACION comprende en su segunda pagina una rubrica de la
calificacion global a través de la suma de las etapas y competencias que el director
o directora debe valorar en funcion del grado de consecucion demostrado por el/la
estudiante en su TFG a través de tres ejes:

1. Génesis y planificacion del proyecto artistico.
2. Desarrollo, gestién e implementacién del proyecto artistico.
3. Finalizacion, presentacién y comunicacion del proyecto artistico.

En la pagina 18 y 19 se recoge la plantilla de evaluacion de TFG.

Posteriormente a la evaluacion, el director o directora debera enviar a Coordinacion
copia del informe de evaluacion y copia del Trabajo Fin de Grado para su archivo con
el objetivo de proporcionar la documentacién en futuros procesos de acreditacion de
la titulacién.

Tribunal de Matricula de Honor.

Si el o la estudiante ha recibido una calificacion igual o superior a 9, podra solicitar a
decanato del centro la evaluacion por el Tribunal de Matricula de Honor a través de
una solicitud. Todo el proceso se encuentra regulado en el Reglamento de TFG de la
FCSH.
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INFORME DE EVALUACION DEL DIRECTOR/A
Trabajo de Fin de Grado. Grado en Bellas Artes

En calidad de director/a, y basandose en el seguimiento realizado al trabajo titulado

realizado bajo su supervision por el/la estudiante D./D.2

con NIA n9:

y siguiendo el Protocolo de evaluacién basado en competencias propone la siguiente

Calificacién global: 0,00
Observaciones:
En Teruel, a de de 20
Fdo.:

Ciudad Escolar, s/n / 44003 TERUEL
Tel.978618 101/ Fax 978 618 103
http://fesh.unizares/

unizar
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Facultad de
Ciencias Sociales

" I I I I l y Humanas - Teruel

Universidad Zaragoza

Etapas

INFORME DE EVALUACION DEL DIRECTOR/A
Trabajo de Fin de Grado. Grado en Bellas Artes

Competencias

Calificacion (0 a 10)

1. Génesis y planificacion del
proyecto artistico

41. Capacidad para realizar proyectos de investigacién
artisticos (puntua doble).

42. Habilidades para la creacién artistica y capacidad
de construir obras de arte. Adquirir las destrezas
propias de la practica artistica.

43, Habilidad para establecer sistemas de produccion.
Desarrollar estrategias aplicadas al ejercicio
sistematico de la practica artistica.

2. Desarrollo, gestion e
implementacion del proyecto
artistico

44. Habilidad para realizar, organizar y gestionar
proyectos artisticos innovadores.

45. Habilidad para comunicar y difundir proyectos
artisticos.

46. Habilidad para realizar proyectos artisticos con
repercusion social y mediatica. Utilizar los recursos
de difusion de los proyectos artisticos con el fin de
potenciar su repercusion social.

3. Finalizacion, presentacion
y comunicacion del proyecto
artistico

47.Habilidad para realizar e integrar proyectos
artisticos en contextos mas amplios. Desarrollar
estrategias de proyeccion de la creacion artistica mas
alla de su campo de actuacion.

48. Habilidad para una presentacion adecuada de los
proyectos artisticos Saber comunicar los proyectos
artisticos en contextos diversificados.

49, Habilidades interpersonales, conciencia de
las capacidades y de los recursos propios para el
desarrollo del trabajo artistico.

Ciudad Escolar, s/n / 44003 TERUEL
Tel.978 618 101 / Fax 978 618 103
http://fcsh.unizar.es/

18
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Reglamento de los Trabajos Fin de Grado y Fin de Master de la Universidad de Zaragoza.

Resolucion de 17 de mayo de 2018 del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la
que se aprueba un Texto Refundido del Reglamento;

https://zaguan.unizar.es/record/30630/files/Texto_refundido_2018.pdf

Reglamento de Trabajo Fin de Grado de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas.

https:/fcsh.unizar.es/sites/fcsh.unizar.es/files/archivos/Normativa/reglamento_tfg
fcsh_aprobado.pdf

Guia Docente de la asignatura 257179 Trabajo Fin de Grado del Grado en Bellas Artes.
https://zaguan.unizar.es/search?In=es&cc=guias-docentes&sc=1&p=25119&f=&ac-

tion_search=Buscar&c=guias-docentes-ingenieria-arquitectura&c=guias-docen-
tes-artes-humanidades&c=guias-docentes-ciencias&c=guias-docentes-ciencias-sal-
ud&c=guias-docentes-ciencias-sociales-juridicas

Webs de referencia:

www.fcsh.unizar.es/tfg

www.fcsh.unizar.es/bellasartes
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